
NARODT\IA KNJ IZNICA STON

Put brade Mihanovi6a 4A
20230 STON

Ur. broj :55124
Ston, L9. oiujka 2024. godine

Temeljem ilanka 37.Zakona o ustanovama (NN 76/93,29/97,47/99,35/08, 1.2tlt9,IS1/22,J,
ilanka 1"9. Zakcna o knjiZnicanra i knjiZniinoj djelatnosti (l\N L71i9,98119, i3.4122j, dlanka iZ"
i dr. Statuta Narodne knjiinice Ston od 06.04.2023. godine (dalje kao: Statut),odredaba
Pravilnika o uvjetima inadinu stjecanja strudnih zvanja u knjiZnitarskoj struci, odredbi dlanka
11. stavka 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu inadinu rada Narodne knjiinice Ston od dana
25.08.2023. godine i prethodnog odobrenja Opiine Ston,Klasa 61,2-04-24-01/0L, Urbroj
2117 /04-24-? ravnateljica Naroclne knjiinice Ston, Put bra(e tVihanovifa 4A, OIB:
27 95438573 1 raspisuje sljededi

JAVNI NATJEEAJ

za radno mjesto KNJIZN|dAR

t. r,.,vJETt

BROJ IZVR5ITELJA:

VRSTA RADNOG ODNOSA

RADNO VRIJEME:
AilrafnnAR^
IVIJE) I L.I KAUA:

SVUESTAJ:

NAKNADA ZA PRIJEVOZ:

NATJE.AJ VRIJEDI OD:

NATJE.AJ VRIJEDI DO:

RAZINA OBRAZOVANJA:

1 (jedan)

na neodredeno vrijeme
puno radno vrijeme

Ston

nema smjeitaja

u cijelosti

L9.3.2024. godine

28.3.2024. godine

- zavrSen diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveudiliSni studij iz polja informacijskih i

komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih
sadrZaja knjiZnidarstva na diplomskoj razini, odnosno studij
knjiZnidarstva kojim je stedena visoka strudna sprema sukladno
propisima koji su biii na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (l\N 1,23/ffi) n

drugi uvjeti propisani Pravilnikom o uvjetima i nadinu stjecanja
strudnih zvanja u knjiinidarskoj struci (NN 107121)

- poloien strutni ispit za knjiiniiara

- poznavanje rada na radunalu
- strudne, radne i organizacijske sposobnosti
- komunikacijske vjeStine
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POSEBNI UVJETI



OPIS POSLOVA:

posuduje i razduZuje gradu, obnavlja dlanstvo,
daje korisnicima inforrnacije o KnjiZnici, o fondu, programima KnjiZnice
rjeiava korisnidke informacijske zahtjeve,
preporuduje knjige korisnicima za ditanje,
sudjeluje u raznim oblicima rada s korisnicima,
sudjeluje u izradi informativnih biltena, izloibi, kulturno-animacijskih programa,
vodi razne statistike o fondu, korisnicirna, kori5tenju grade,
predlaZe naslove knjiZnidne grade za nabavu,
katalogizira knjiZniinu gradu, ureduje kataloge i druge evidencije,
sudjeluje u nabavi grade i njenom ukljudivanju u knjiiniini fond,
provjerava dotok narudene grade i reklamira neispravne narudZbe,
brine o sigurnosti iarhiviranju baza podataka knjiiniine grade ikorisnika,
vodi evidenciju o stanju radunalne opreme u KnjiZnici,
priprema potrebne dokumente itekstove u standardnim radunalnim programima,
sudjeluje u poslovima revizije i otpisa knjiZnitne grade,

aiurira sve vrste kataloga,
uskladuje nabavnu politiku, organizira knjiZnidni fond i zbirke, prodiSiava i

izluduje knjiinidnu gradu, sakuplja ianalizira zahtjeve korisnika u vezi s nabavom
knjiZn idne grade, procjenjuje fond,
kataloino-bibliografski obraduje zahtjevnije dokumente,
priprema dokumente za radunalnu obradu,
sadrZajno analizira dokumente za potrebe klasifikacije i predmetne obrade,
izraduje anotacije i saZetke, sudjeluje pri izradi i doradi programa raiui"lalne
obrade,
obraduje gradu posebnih zbirki,
priprema i izraduje informacijska pomagala (baze podataka, bibliografije, biltene
prinova i sl. ),
obavlja retrospektivna bibliografska pr"etraiivanja i selektivnu drseminaciju
inforrnacija,
rjeSava sloZene informacijske zahtjeve korisnika,
vod i nreduknjiZnitnu posudbi;,
sastavlja informativne, signalne i preporutene biltene, organizira posebne zbirke,
pretraZuje on-line baze podataka,
ureduje i oblikuje knjiinidno-informacijska pomagala,
ureduje i dopunjava web stranicu Knjiinice,
izvodi i priprema promidibene oblike rada za animiranje korisnika, organizira i

lzvodi programe rada u zadovoljavanju kulturnih potreba gradana,
priprema programe i izvodi razlidite oblike edukacije i osposobljavanja korisnika
za samostaIiru uporahu informacijskog materijala,
planira marketin5ke akcije Knjiinice,
organizira ipotide skupine korisnika, potencijalnih korisnika iutjecajnih osoba iz

okruienja u zagovaranju KnjiZnice i knjiZnidne profesije,
prati strudna dostignuda u zemlji i svijetu,
priprema izvjeida, referate, ilanke i sudjeluje u struincm ol-rrazorianju,
priprema planove, izvje5taje, prati, analizira i vrednuje obavljene poslove,



Uz vlastorufno potpisanu priiavu na n

sudjeluje u radu domaiih i stranih struinih udruZenja,
obavlja i druge poslove koji proizlaze iz procesa rada i po nalogu ravnatelja.

II. UPUTE ZA PRI"'AVU

Na natjelaju mogu ravnopravno sudjelovati kandidati oba spola sukladno dlanku 1"3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/1.1",2A112, 738112, 69/17), a izrazi koji se koriste u
ovom javnom natjefaju upotrjebljeni su neutralno i odnose se na muike i ienske osobe.

o ime i prezime kandidata,
r adresu, brojtelefona/mobitela i e-mail adresu kandidata,
r naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjedai,
e popis priloga i dokaza dostavljenih uz prijavu
o vlastorudni potpis kandidata.

atiedai, kandidati moraiu dostaviti

o Zivotopis
r presliku osobne iskaznice
. dokaz o strudnoj spremi (presliku diplome ili potvrde visokoikolske ustanove o

steienoj strudnoj sprerni)
. dokaz o poloZenom strudnom ispitu
o dokaz da poznaje rad na osobnom radunalu - preslika potvrde/svjedodZbe/certifikata

o poloienom tedaju informatike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje
predmeta informatike i trajanje ili vlastorutno potpisana izjava da poznaje rad na
radu nalu,

. uvjerenje da se protiv kandidata nevodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)

lsprave se prilaiu u neovjenenoj preslici, a prije izbora kandidata ie se predotiti izvornik.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima, du2an
je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat kojiostvaruje pravo prednosti pri zapoiijavanju prema posebnim pn:pisima m,:i"a se
u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo iuz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo na prednost prizapoiljavanju sukladno dlanku 1,A2.Zakona
o hrvatskim braniteljirna iz D<-rmovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (NN 121/17, gB/19,
84121, 156123) ili dlanku 9. Zakona o profesionainoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s

invaliditetom (NN 157 /2013, 1.52/2014,391203,8,3212O2A), duian je u prijavi na oglas pozvati
se na to pravo te inia prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetirna.
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Priiava na natietai treba sadriavati naimanie:



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s tlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98119,
84/21., 1,56123) uz prijavu na oglas duian je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta i sve potrebne dokaze propisane tlankom l-03. stavkom L. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 1.2U!7, 98119,
84/21.,1.56/23), koji su objavljeni na mreZnoj stranici lVlinistarstva hrvatskih braniteija:

https://branitelii.sov.hrlUserDocslmases/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%20ostv
a riva n ie%2 Aor av aYo21ored nosti%20o avan iu-%20ZOH BDR%20202 1. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankorn g. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN L5712A13, L5212014,
39/20L8,32/2020), uz prijavu na natjeiaj duian je priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog natjedajnog postupka
kandidati ostvare najveii/isti broj ukupnih bodova, prednost pri zapoSljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na pravo prednostite isto dokazao.

Urediiom prijavom smatra se prijava koja sadriava sve podatke i priloge navedene u natjeiaju.

Pravovremenom prijavom smatra se prijava podnesena u roku vaZenja natjedaja (ukljuiujuii
zadnji dan natjedajnog roka). Dopunu prijave moguie je podnijetizakljudno sa zadnjim danom
natjedajnog roka.

Neuredne, nepotpune inepravovremene prijave nede se razmatrati te se osobe koje ne
podnesu uredne, potpune i pravodobne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjedaja
ne6e smatrati kandidatima prijavljenima na natjedaj.

Podnoienjem prijave na ovaj natjetaj, kandidati su suglasni i daju privolu za obradu osobnih
podataka navedenitrr u prijavi na nat.jeiaj iskljudivo u svrhu provedbe natjeiajnog postupka,
sukladno Opioj uredbi o zaititi podataka (EU) 2016/579 (SL EU 1119) i Zakonu o provedbi Opie
uredbe o zaStiti podataka (NN 42/18).

Natjetajni postupak obuhvaia obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata intervjuom.
Na provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete natjedaja.

O mjestu i vremenu provodenja provjere znanja isposobnostite mjestu ivremenu odrZavanja
interviua kandidati ie biti obavijeSteni najrnanje 5 (pet) dana prije odrZavanja i to putem
elektronitke po5te koju su naveli u prijavi.

Za kanciidata koji ne pristupi provjeri znanja smatrat fe se da je povukao prijavu iviSe se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjeiaj.

Prijava se, sa svim potrebnim podacima i dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavlja u

zatvorenoj omotnici na adresu: NARODNA KNJIZNICA STON, Ston, Put brade Mihanovida 4A
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s naznakom ,,t\latjeiaj za radno mjesto KNJIZNICAR - NE OTVARAJ', putem poSte ili osobno
na naprijed naznaienu adresu Narodne knjiinice Ston.

O ishodu natjeeaja kandidati ae bitiobavije5teni u zakonskom roku putem adrese elektroniike
poSte navedene u prijavi na natjedaj.

hlarodna knjiinica Ston zadi"iava pravo u cijelosti pcniStiti natjeiaj odnosno ne prihvatiti niti
jednu pristiglu prijavu, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Ovaj natjetaj biti de objavljen s danom njegova poietka u sredstvima informiranja Hrvatskog
zavoda za zapoiljavanje sukladno ilanku 32. stavku 2. Zakona o trZiitu rada (NN 11,8118,
32/20,1.8/22,156/23) te na mreZnim stranicama Narodne knjiZnice Ston

Narodna knjiinica Ston
Ravnateljica
Sandra Vuleti6
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