Na temelju članka 26. i 27. Zakona o radu („Narodne novine“ broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23) te članka 16. Statuta Gradske knjižnice Ivana Belostenca Lepoglava (Ur.broj: 7-1/2019 od 23.08.019. te Ur.broj: 5-3/2025 od 01.07.2025. – pročišćeni tekst) ravnateljica Gradske knjižnice i Ivana Belostenca Lepoglava dana 02. siječnja 2026. godine donosi:
IZMJENE I DOPUNE
P R A V I L N I KA    O   R A D U

GRADSKE KNJIŽNICE IVANA BELOSTENCA LEPOGLAVA
Članak 1.

U Pravilniku o radu Gradske knjižnice Ivana Belostenca Lepoglava (Ur.broj 17-1/2022 od 10. listopada 2022. godine, dalje u tekstu Pravilnik) dosadašnji članak 70. stavak 1. mijenja se i glasi: 
“(1) Koeficijent složenosti poslova po vrstama radnih mjesta u Knjižnici utvrđuje se kako slijedi:

____________________________________________________________

· Ravnatelj knjižnice (VSS)          - 2,8
-    Dipomirani knjižničar (VSS)     - 2,1  

· Čistačica                                    - 1,06”
Članak 2.
Ostale odredbe Pravilnika ostaju nepromijenjene.
Članak 3.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Gradske knjižnice Ivana Belostenca Lepoglava.

Lepoglava, 02.01.2026.
Ur. br. ___8-1/2026____                                                                  Ravnateljica:

                                                 mag.bibl.. Margareta Geček       
                               Obrazloženje
Radi usklađivanja s povećanim opsegom i složenošću poslova te odgovornosti koje proizlaze iz rada ustanove donose se Izmjene i dopune pravilnika o radu Gradske knjižnice Ivana Belostenca Lepoglava u svrhu povećanja koeficijenata složenosti poslova ravnatelju knjižnice, knjižničaru i čistačici.

U proteklom razdoblju došlo je do povećanja broja korisnika, opsega knjižnične građe, broja kulturnih i edukativnih programa te administrativnih i financijskih obveza ustanove. Knjižnica aktivno sudjeluje u provedbi projekata, organizaciji javnih događanja te suradnji s odgojno-obrazovnim i drugim institucijama.

Ravnatelj ustanove, sukladno zakonskim propisima, odgovoran je za zakonitost rada, financijsko poslovanje, provođenje postupaka javne nabave, upravljanje zaposlenicima te razvoj ustanove. Opseg odgovornosti i složenost poslova znatno su povećani, dok koeficijent nije usklađivan kroz dulje razdoblje.

Knjižničar obavlja stručne poslove obrade knjižnične građe, rada s korisnicima, provedbe kulturnih i obrazovnih programa te digitalnih usluga, pri čemu se zahtjeva visoka razina stručnosti i kontinuirano stručno usavršavanje. Povećanjem koeficijenta osigurava se zadržavanje stručnog kadra i usklađivanje s usporedivim ustanovama.

Predložena izmjena nema značajan fiskalni učinak na proračun, a doprinosi stabilnosti i kvaliteti rada ustanove.
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