
IVANEC
gr(ldskc kfiliinico

Gradska knjiZnica i ditaonica,,Gustav Krklec"
Urbroj I-212025

Ivanec, I l.veljade 2025.

Na temelju odredbe dlanka 17. Statuta Gradske knjiZnice i ditaonice ,,Gustav Krklec"
(Urbroj: 26-1120119 od 23. kolovoza 2019., Urbroj: 1-1112021 od 31. prosinca 2027., Urbroj:
8-112022 od 08. sijednja 2022. - prodiSdeni tekst, te Urbroj : 40-112024 od 24.lipnja 2024. -
izmjene i dopune ) u vezi odredbe dlanka 5. Pravilnika o radu Gradske knjiZnice i ditaonice

,,Gustav Krklec" (Urbroj:24-412023 od 21. lipnja 2023. godine), ravnateljica Gradske

knjiZnice i ditaonice ..Gustav Krklec" donosi

ODLUKU O

OBJAVI JAVNOG NATJEEAJA

- za obavljanje poslova radnog mjesta -

- tajnik - administrator/tajnica - administratorica, na neodredeno vrijeme s

nepunim radnim vremenom (4 sata dnevno, 20 sati dedno) - 1 izvrSiteljl-ica.

UVJETI:

- sukladno dlanku 20. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Gradske knjiZnice i ditaonice

,,Gustav Krklec" (Urbroj:26-1112021 od23.12.2021. te Urbroj 20-212024 od 11.03.2024.):

1. zavr5en:

- sveudili5ni integrirani preddiplomski i diplomski studij prava - magistar/magistra
prava, diplomirani/a pravnilJica (VSS) ili
- strudni diplomski studij javne uprave - strudni specijalist/ica javne uprave (VSS) ili
- strudni preddiplomski studij upravne struke - strudni prvostupnik javne uprave,

upravni pravnik rySS),

2. 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci.

Kandidati/-kinje na nadedaj duZni su priloZiti:

- prijavu na natjedaj - vlastorudno potpisanu,

- Zivotopis,



- dokaz o drZavl.janstvu (preslik vaLece osobne iskaznice, putovnice ili vojne

iskaznrce. domovnica. e-domovnica ili druga odgovaraju6a isprava),

- dokaz o stedenoj strudnoj spremi (diploma odnosno druga odgovarajuda isprava),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima odnosno poslovima u

odgor arajucoj strudnoj spremi i struci, Sto se dokazuje slijedeiim dokumentima:

o elektronidkim zapisom ili potvrdom o radnopravnom statusu (e-radna

kniiZica). prema podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda

za mirovinsko osiguranje. i

o ugovorom o radu ili rjesenjem o rasporedu na radno mjesto ili potvrdom

poslodavca ili drugim odgovaraiu6im dokazom 12 kojeg je vidljivo u

kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno

iskustvo, a koje je evidentirano LI evidencijama Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranj e,

- u'njerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije

od 6 mjeseci.

TraZeni dokazi mogu se dostaviti u neovjerenim preslikama.

Dostavljena dokumentacija kandidatima se vraia iskljudivo na niihov zahtjer'.

Izabram kandidat/kandidatkinja duZan je izvornike ili orjerene preslike dostaviti po

donoSenju odluke o izboru, aprije zasnivanja radnog odnosa. Nedostarljanie traZenih isprava

smatra se odustankom kandidata/kandidatkinie od prijaye na natiecai.

U skladu s odredbom dlanka \3. Zakona o ravnopravnosti spolova Qrlarodne novine

broj 82/08 i 69117), nanatjedaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

podno5enjem prijave na natjedaj za zapoS\avanje kandidat/kandidatkinja daje svoju

privolu da Gradska knjiZnica i ditaonica.,Gustav Krklec" (u daljnjem tekstu: KnjiZnica) moZe

prikupljati, koristiti i dalje obradivati dostavljene podatke u svrhu provedbe natjedajnog

portupku i odabira kandidata/kandidatkinj e za zapoiljavanje, sve sukladno odredbama Opde

uredbe o za5titi podataka (SluZbeni list Europske unije broj L119) i Zakona o provedbi Opie

uredbe o za5titi iodataka Q.Jarodne novine broj 42118) te da se njihovo ime i prezime, ukoliko

budu odabranr zazaposlenje. obiavi na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici KniiZnice.

Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema

posebnim propisima, duZni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o

istvarivanjr., piuuu prednosti prema posebnom propisu, uz napomenu da prednost u odnosu na

ostale kandidate ostvaruju samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu

s odredbom dlanka 702. Zakona o hrvatskim braniteljtmalz Domovinskog rata i dlanovima

njihovih obitelji Q.Jarodne novine broj t2ll1^7, 98119, 84121 i 1,56123), koji u trenutku

ptdno5enja pr1ur. ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, da bi ostvarili pravo

prednosti prizapo5ljavanju, duZni su u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti svu traZenu

iokumentaciju koja-se odnosi na uvjete iz natjedaja te ovisno o kategoriji na koju se pozivaju

na davanje prednosti pri zapo5ljavanju. duZni su priloZiti dokaze dostupne na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelj a -



https://branitelji.gov.hrlUserDocslmages//dokumenti/Nikolallpoprso/o20dokazao/o20zao/o20ostv

ar iv anj eo/o2}pr av a%o2)pre dno sti%o 20priYo20 zap oo/oC 5oA A1 lj avanj u-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu
s odredbom dlanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne

novine 84121), koji u trenutku podno5enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog
prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo5ljavanju, duZni su u prijavi pozvati se na to
pravo i priloZiti svu traZenu dokumentaciju koja se odnosi na uvjete iznatje(,aja te ovisno o

kategoriji na koju se pozivaju na davanje prednosti pri zapoSljavanju, duZni su priloZiti
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja -

https://branitelji.gov.hrlUserDocsimages//dokumenti,Nikola//popi sYo20dokazaYo2\zao/o20ostv

ariv an1 e'/o20 p r av aYo2)pre dno sti 
oZ 20prlYo20 zap oo/oC 5o/o A1 lj avanj u-

o/o2 
0 Z ako no/o20 ooh20 ci v i I n i rn % 2 0 s tr ad al n i c i m ao/o2 0 izoh2O D R. p d f

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s

odredbom dlanka 48 f. Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33192,77192,86192 - prodi5ieni tekst, 27193,58/93, 2194,76194, 108/95, 108196,82101,

94101, 103/03, l48ll3 i 98/19'). uz prijavu na javni natjedaj duLan je, osim sve traZene

dokumentacije koja se odnosi na uvjete iz natje(,aja, priloZiti rje5enje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo pravo prednosti te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao

radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, odluka, sporazum i sl.).

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s

odredbom dlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s

invaliditetom lNarodne novine broj l57ll3, 152114,39118 i 32120, u daljnjem tekstu:
ZPRZOI) uz prijavu na javni natjedaj duZan je, osim sve traZene dokumentacije koja se odnosi
na uvjete iz natjedaja. priloZiti i dokaz o invaliditetu (dokazom o invaliditetu smatraju se javne

isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s

invaliditetom iz dlanka 13. ZRPZOI) te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao

radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, odluka, sporazum i sl.).

Vrednovanje kandidata/kandidatkinja provesti ie se razgovorom (intervjuom). Datum
provodenja razgovora za kandidate/kandidatkinje koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjedaja, zajedno s popisom literature iz podrudja koje ie se provjeravati znanje kandidata,
biti 6e objavljen na sluZbenim stranicama KnjiZnice (http://knjiznice.nsk.hr/ivanec/) najmanje
3 (tri) dana prije dana odrZavanja razgovora.

Odluka o izboru kandidata/kandidatkinje biti 6e objavljena na web stranici KnjiZnice
(http:llknjiznice.nsk.hr/ivanec/) u roku od 8 (osam) dana od dana njena donoSenja i ista se

smatra dostavljenom svim kandidatima/kandidatkinjama po natjedaju istekom osmoga dana

od dana objave.

Natjedaj ie se objaviti na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zayoda za

zapo5ljavanje i na mreZnoj stranici (http://kniiznice.nsk.hr/ivanec/) i oglasnoj plodi KnjiZnice
i traje l5 (petnaest) dana od dana objave natjedaja.



Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici, u roku 15 (petnaest) dana od dana objave

natjedaja, iskljudivo osobnom predajom ili poStom, preporudenom po5iljkom na adresu:

Gradska knjiZnica i ditaonica .,Gustav Krklec", Ulica akademika Ladislava Sabana 3. 42240

Ivanec, s naznakom 
'Zanatjehj - tajnik - administrator/tajnica - administratorica".

Nepravovremene i nepotpune prijave, prijave koje nisu vlastorudno potpisane te

prijave koje nisu podnesene na nadin odreden ovim natjedajem ne6e se uzimati u razmatranje.

Sa izabranim kandidatom/kandidatkinjom sklopit ie se ugovor o radu na neodredeno,

nepuno radno vrijeme (4 sata dnevno, 20 sati tjedno) uz obavezni probni rad u trajanju od tri
(3) mjeseca sukladno dl. 53 Zakonu o radu ( Narodne novine broj 93/14, 151122).

Upiti vezani za natjedaj na telefon: 0421782-165 ili elektronidkom po5tom na adresu

elektronidke po Ste : knj izni ca.krklec @optinet. hr

Marina Grudeni6, prof. i dipl.

-Ftq $rn

Ravnateljica:
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